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Tidpunkt  02.02.2023, kI 18:00 - 20:00

Itd&-Uudenmaan pelastuslaitos, Ruiskumestarinkatu 2, 06100 Porvoo / Ostra Nylands

Motesplats raddningsverk, Sprutméastaregatan 2 06100 Borga

Behandlade arenden

§33 Métets laglighet och beslutforhet
8§34 Val av protokolljusterare
§35 Tjansteinnehavarnas beslutsforteckningar (valfardsomradeslagens 97 §)

Upphandling av boendetjanster for rehabilitering av drogmissbrukare samt

§36 - . =
klienter med psykisk ohalsa.
§ 37 Beviljande av avsked fran medlemskapet i revisionsnamnden till Eila Kohonen
och val av en ny medlem till namnden
Beviljande av avsked fran medlemskapet i namnden av ordnande av tjanster till
§38 Anna-Mari Eloranta och val av en ny ersattare samt vice ordféorande for
namnden
§39 Grundande av mental- och missbrukarvardsenhet for unga i valfardsomradet
§40 Beviljande av bisysslotillstand
§41 Samarbetsorganisationen vid Ostra Nylands vélfirdsomrade
§42 Faststillande av abetarskyddsorganisation vid Ostra Nylands vilfirdsomrade
§43 Forordnande av tjdnsteinnehavare att leda arkivfunktionen

8§44 Aktuella drenden
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Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu /Protokollet ar elektroniskt undertecknat

Framlaggning av protokollet
Ostra Nylands vélfardsomrades websidor.
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§33
Métets laglighet och beslutforhet

Motets lagenlighet och beslutforthet konstateras.

Enligt valfardsomradets forvaltningsstadga (1458) ska moteskallelsen skickas tre dagar
fore motet. Inom samma tid ska det informeras om motet pd valfardsomradets
webbplats i det allmanna datanatet (1468).

Kallelsen har skickats till ledaméterna 30.01.2023 och samtidigt publicerats pa Ostra
Nylands valfardsomrades webbplats.

Beslutsforslag

Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut
Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelse forrattade namnupprop och konstaterade
vilka ledamdter som meddelat férhinder och vilka ersattare som kallats till métet.

Valfardsomradesstyrelse konstaterade métet lagenligt sammankallat och beslutfort.
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§34
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till motet.

Nar protokollet ar fardigt skickar sekreteraren protokollet till ordférande och de
utsedda protokolljusterarna for att justeras elektroniskt.

Beslutsférslag

Ostra Nylands valfardsomradesstyrelse véljer Patrik Bjérkman och Bernhard Edgren
till motets protokolljusterare.

Beslut

Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelse valde enhélligt Patrik Bjérkman och Bernhard
Edgren till motets protokolljusterare.
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§35
Tjansteinnehavarnas beslutsforteckningar (valfardsomradeslagens 97 §)

Ostra Nylands valfardsomradesstyrelse 26.01.2023 § 23 Tjansteinnehavarnas
beslutsprotokoll (valfardsomradeslagen 97 §)

Foéljande tjansteinnehavare har sant beslutsforteckningar:

Digidirektéren:

Anskaffningar:

8 1 Puitejarjestelyyn perustuvan toimeksiannon tilaus, Gofore Lead Oy, 20.01.2023

Valfardsomradesdirektoren:
Anskaffningsbeslut:

§ 2 Paatos hankinnan keskeyttamisesta puhtauspalveluita koskevassa
tarjouskilpailussa osa-alueelle 1, 11.01.2023

8 11 Paatos hankinnan keskeyttamisesta puhtauspalveluita koskevassa
tarjouskilpailussa osa-alueelle 1, 11.01.2023

Personalarenden:

8§ 3 Sairaanhoitajan toimen perustaminen, 16.01.2023

8 4 Psykiatrisen sairaanhoitajan maaraaikainen toimi, 16.01.2023
8 5 Sosiaaliohjaajan viransijaisuus lastensuojelussa, 16.01.2023

8 6 Sosiaalitydntekijan viransijaisuus lastensuojelussa, 18.01.2023
8§ 7 Ohjaajan toimi ALVA-talossa, 18.01.2023

8§ 8 Viranhaltijapaatéksen kumoaminen, palveluvastaavan viran tayttaminen,
fysioterapiapalvelut, keskinen alue, 20.01.2023

§ 9 Sosiaali- ja potilasasiamiehen valinta maaraaikaiseen tehtavaan, 20.01.2023
§ 10 Sisaisen tarkastajan viran tayttaminen
Allmanna beslut:

§ 1 Kehittamispalveluiden tehtavien kelpoisuusehtojen muutos ja sisdisen haun
muuttaminen koskemaan toistaiseksi voimassa olevien tyo- tai virkasuhteisten
tyontekijoiden lisaksi maaraaikaisesti liikkeenluovutuksella siirtyneita tyontekijoita,
10.01.2023

Forvaltningsdirektoren:

Anskaffningsbeslut:
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8 1 Henkilostdkortit hyvinvointialueen tydntekijoille

Ekonomidirektdren:
Anskaffningsbeslut:

§ 3 Kateiskassojen perustaminen, kassavarojen enimmaismaara ja oikeus kayttaa
tuloja menojen suorittamiseen.

Allmanna beslut:

8 4 Kolmen uuden palvelukassan perustaminen

Beslutsforslag
Ordféranden:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar for kdannedom tjansteinnehavarnas
beslutsprotokoll och besluter att inte utnyttja sin dvertagningsratt enligt
valfardsomradeslagens 97 §

Valfardsomradesstyrelsens ledamot Kristian Forsmans forslag om att remittera
arende for ny behandling sa att alla tjdnsteinnehavarbeslut finns till styrelsens
forfogande, godkandes enhalligt.

Beslut:

Ostra Nylandsvalfardsomraesstyrelsen beslutade enhalligtt remittera drendet for
beredning.

Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelse 02.02.2023:

Valfardsomradet beslutade 26.1.2023 § 23 remittera arendet for ny behandling sa att
alla tjansteinnehavarbeslut finns till styrelsens férfogande. Alla tjansteinnehavarbeslut
gjorda efter 10.1.2023 finns nu till styrelsens forfogande.

Beslutsforslag

Ordforanden:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar for kdannedom tjansteinnehavarnas
beslutsprotokoll och besluter att inte utnyttja sin dvertagningsratt enligt
valfardsomradeslagens 97 §

Beslut

Det antecknades i protokollet, att Ostra Nylands valfardsomradesfullméaktiges 2.
viceordférande Anette Karlsson meddelade jav och avlagsnade sig fran motesrummet
under behandlingen av detta drende kl. 18.06-18.07 (partsjav).
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Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelse antecknade fér kinnedom
tjansteinnehavarnas beslutsprotokoll och beslutade enhalligt att inte utnyttja sin
overtagningsratt enligt valfardsomradeslagens 97 8.
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§36
Upphandling av boendetjanster for rehabilitering av drogmissbrukare samt klienter med
psykisk ohalsa.

[UHVADNo0-2023-230

Bilagor
1 Liite 3.5: Henkilotietojen kasittelyn ehdot
2 Liite 3.4: Sopimusluonnos
3 Liite 3.3: Henkilostélomake
4 Liite 3.2e: Tarjouslomake osa-alue e Ympariv. asuminen
5 Liite 3.2d: Tarjouslomake osa-alue d Yhteiséllinen asuminen
6 Liite 3.2c: Tarjouslomake osa-alue c Tilapdinen asuminen
7 Liite 3.2b: Tarjouslomake osa-alue b Hatamajoitus
8 Liite 3.2a Tarjouslomake osa-alue a Tuettu asuminen
9 Liite 3.1: Palvelukuvaus
10 Liite 3.0: Tarjouspyynto
11 Liite 2: Tarjousten avauspoytakirja
12 Liite 1: Tarjousten vertailu

Beredning och ytterligare information:
upphandlingschef Ville Hanhinen, férnamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Foremal fér upphandlingen

Ostra Nylands vélfardsomrade (upphandlande enhet) har med en anbudsférfragan av
14.11.2022 begart anbud om boendeservice for rehabliteringsklienter inom
missbrukarvarden och mentalvarden. Féremalet for upphandlingen har beskrivits i
storre detalj i anbudsfoérfragan och dess bilagor.

Upphandlingsmeddelandet och upphandlingsférfarandet
Upphandlingens varde har uppskattats till sju miljoner (7 000 000) euro.

Pa upphandlingen tillampas lagen om offentlig upphandling och koncession
(upphandlingslagen, 1397/2016) och lagen om ordnande av social- och halsovard (612
/2021). Det ar frdga om en tjansteupphandling som galler social- och
halsovardstjanster och overskrider det nationella troskelvardet som avses i 25§ i
upphandlingslagen.

| upphandlingen iakttogs ett Oppet forfarande dar den upphandlande enheten
publicerade ett meddelande om upphandlingen sa att alla intresserade leverantorer
kan delta.

Delanbud var tilldtna for tjansterna a-d. Alternativa anbud var inte tillatna.
Befogenheter

Valfardsomradesstyrelsen beslutar om upphandlingar, avtal och férbindelser som
dverskrider 5 000 000 euro och underskrider 10 000 000 euro samt om
upphandlingsrattelser angaende de ovannamnda.
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Fragor, svar och dndringar i anbudsforfragan

Fragor och anmarkningar gallande upphandlingen skulle framféras i portalen
hankintailmoitukset.fi senast 22.11.2022. Totalt 87 fragor lamnades in.

Anbudsforfragan och dess bilagor 1 och 3 preciserades efter att fragorna mottagits.
Den uppdaterade anbudsforfragan ar daterad 28.11.2022.

Grunder for upphandling av tjanster fran en privat tjansteproducent

Ostra Nylands vélfardsomrade har férutsattningar for anskaffning av tjanster fran
privata tjansteproducenter i enlighet med 12 8 i lagen om ordnande av social- och
halsovard. Ostra Nylands valfardsomrade producerar social- och halsovardstjanster
for sina kunder och dvrigt stéd i anknytning till anvandningen av dessa genom att
upphandla tjansterna av en privat tjansteproducent pa basis av avtal. Upphandlingen
ar nodvandig for att uppgifterna ska kunna skétas pa andamalsenligt satt. Genom den
upphandling som beslutet galler skéter Ostra Nylands vélfardsomrade sitt
organiseringsansvar enligt 7 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) och sakerstaller
ett jamlikt genomforande av de social- och halsovardstjanster som ingar i
organiseringsansvaret. Tjansterna som upphandlas ar till innehallet, omfattningen och
kvantiteten sadana att valfardsomradet i alla situationer kan svara for att
organiseringsansvaret verkstalls. Valfardsomradet svarar fér bedomningen av service-
och vardbehovet. Tjansterna som upphandlas strider inte mot bestdmmelsernai 12 §
2 och 3 mom. i lagen om ordnande av social- och héalsovard.

Genom upphandlingen av tjdnster kan Ostra Nylands vélfardsomrade férverkliga sitt
organiseringsansvar enligt 8 § i lagen om ordnande av social- och halsovard. Ostra
Nylands valfardsomrade svarar foér ordnande av social- och halsovard inom sitt
omrade och har organiseringsansvar for invanarnas social- och halsovard.
Valfardsomradet har tillracklig kompetens, funktionsférmaga och beredskap for att
svara for att ordna social- och halsovarden. Valfardsomradet har férmaga att i alla
situationer sakerstalla tillgangen till de social- och halsovardstjanster som invanarna
behdver.

Genom upphandlingen svarar valfardsomradet for skotseln av sina lagstadgade
uppgifter, tillgodoseendet av valfardsomrdadets invanares lagstadgade rattigheter och
sammanjamkningen av servicehelheten. Valfardsomradet svarar for lika tillgang till
tjansterna, faststallandet av behovet, omfattningen och kvaliteten, valet av
produktionssattet, styrningen och tillsynen av produktionen och utévandet av
myndighetsbefogenheterna.

| enlighet med 15 § i lagen om ordnande av social- och halsovard har Ostra Nylands
valfardsomrade sorjt for kontinuiteten i tjdnsterna sa lange avtalet ar i kraft och nar
avtalet upphor att galla och aven vid eventuella avtalsbrott eller stérningar i avtalets
fullgérande och andra storningssituationer eller undantagsforhallanden. | avtalet
mellan valfardsomradet och tjansteproducenten har man avtalat om genomférandet
av innehallet, mangden och kvaliteten i fraga om de tjanster som upphandlas, om de
praktiska arrangemang genom vilka valfardsomradets skoter styrningen och tillsynen
som hor till organiseringsansvaret, om villkoren for den privata serviceproducentens
soliditet, om férfaranden fér anvandning av eventuella underleverantérer och om hur
valfardsomradet ger samtycke till anvandning av underleverantorer, om beredskap
infor stérningar och undantagstillstand och hantering av kontinuiteten i
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verksamheten, om sankning av ersattningen enligt avtalet och om att inte betala ut
den pa grund av den privata serviceproducentens fel, om uppsagning och havning av
avtalet samt om avslutande av avtalet och om beredskap infor avtalsbrott och
storningar i avtalets fullgérande och hantering av kontinuiteten i verksamheten.

Mottagning av anbud

Anbuden skulle ldmnas till den upphandlande enheten senast 8.12.2022 kl. 12:00.
Inom utsatt tid Iamnade féljande foretag ett anbud:
A-klinikka Oy

Aspa Service Oy

Attendo Kuntoutumiskoti Harjula Oy
Attendo Mi-Hoiva Oy

Attendo Oy

Betesda-saatio sr

Esperi Care Oy

Hoitokoti Grondal Oy

Hoitokoti Tulevaisuuden Portti Oy

Hoiva Mehildinen Oy

Hoivakoti Auringonnousu Oy

Humana Avopalvelut Oy

[td&-Uudenmaan Palvelukoti Oy

Ostra Nylands socialpsykiatriska férening rf
Karhulan Kuntoutuskoti Oy
Keski-Uudenmaan Sopimuskoti ry
Kuntoutumiskoti Metsatahti oy

Lapinjarven hoitokoti Oy

Lapinjarven palvelukodit Oy

Luona Oy

Mehilainen Oy

Oy Loviisan Terveyspalvelut Ab

Palvelukoti Kolmikoti Oy

Poutapolku Oy

Provesta Oy

Sininauha Oy
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Syvapuro Oy

Valko Kartano Oy
Valkon Hoitokoti Oy
Ykkds- ja Onnikodit Oy

Anbuden 6ppnades nar tidsfristen for att lamna anbud 16pt ut.

Kontroll av anbudsgivarnas lamplighet och av att anbuden motsvarar
anbudsférfragan

Den upphandlande enheten kontrollerade att de krav som stalldes pa anbudsgivarnas
lamplighet i anbudsforfragan uppfylldes samt att anbuden motsvarade
anbudsforfragan.

Det konstaterades att Valkon Hoitokoti Oy:s anbud inte motsvarar anbudsférfragan.

Enligt 113 § i upphandlingslagen ska anbudsforfragan utarbetas sa att det utifran den
ar moijligt att Iamna anbud som ar jamforbara. En anbudsgivare ska i sitt anbud visa
att den tjanst som erbjuds svarar mot kraven i anbudsférfragan. Anbud som inte
motsvarar anbudsforfragan eller villkoren for anbudsforfarandet ska uteslutas ur
anbudsforfarandet.

Enligt 114 & i upphandlingslagen ska den upphandlande enheten utesluta ur
anbudsférfarandet sddana anbudssdkande eller anbudsgivare som inte motsvarar
lamplighetskraven.

Valkon Hoitokoti Oy har lamnat ett anbud for féljande delomraden:
a: Stodboende

c: Gemenskapsboende

d: Serviceboende med heldygnsomsorg

Anbudet fran Valkon Hoitokoti Oy motsvarade inte anbudsférfragan i fraga om
delomrade a) Stodboende. For att [amna ett anbud for delomrade a skulle
anbudsgivaren returnera bilagan "Bilaga 2a Anbudsblankett delomrade a
Stédboende” ifylld med bilagor. Valkon Hoitokoti Oy har lamnat in bilaga 2a, men
sidorna 2, 4, 6, 8 och 10 fattas. Bilagan som lamnats in av Valkon Hoitokoti Oy
uppfyller inte kravet i anbudsforfragan om att bilaga 2a ska returneras ifylld. Den
inlamnade anbudsblanketten ar bristfallig och pa basis avdem kan man inte
sakerstalla att anbudet motsvarar anbudsférfragan. Bilagan 2a som Valkon Hoitokoti
Oy har lamnat in ar inte langre lasbar i den form som anbudsforfragan forutsatter och
kan inte beddmas pa ett jamforbart satt av den upphandlande enheten.

Saledes motsvarar Valkon Hoitokoti Oy:s anbud for delomrade a: Stddboende inte
anbudsforfragan. Till foljd av detta maste Valkon Hoitokoti Oy:s anbud i fraga om
delomrade a: Stodboende uteslutas fran jamférelsen av anbuden.

Det konstaterades att Valkon Hoitokoti Oy inte uppfyller lamplighetskraven som
anbudsfoérfraganshandlingarna staller pa anbudsgivarna.
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| anbudsblanketten som bifogades anbudsforfragan anges for alla delomraden i
punkt: 5 ANBUDSGIVARENS EKONOMISKA STALLNING: "Anbudsgivaren ska ha
tillracklig soliditet, ekonomisk barkraft samt solvens med tanke pa upphandlingens
omfattning. For att bedéma detta maste anbudsgivarens ekonomiska stallning vara
sadan att den i Suomen Asiakastieto Oy:s rating-klassificering ar nojaktig (A) eller pa
motsvarande niva pa basis av bokslutsuppgifterna eller nagon motsvarande
redogorelse”.

Anbudsgivaren skulle pa begaran tillstalla en Rating alfa-rapport fran Suomen
Asiakastieto Oy som ar mindre an tre manader gammal den dag den framlaggs eller,
endast om uppgifter inte finns i Suomen Asiakastieto Oy:s register, bokslutsuppgifter
for de senaste tre (3) aren eller ndgon motsvarande redogorelse.

| spalten pa anbudsblanketten skulle anbudsgivaren ange sin kreditklass eller nagon
motsvarande uppgift.

Valkon Hoitokoti Oy har inte angett den begarda informationen om sin ekonomiska
stallning i anbudet. Den upphandlande enheten har bett Valkon Hoitokoti Oy
precisera sitt anbud och meddela de uppgifter om kreditklassen som fattas eller
presentera nagon motsvarande redogorelse. Valkon Hoitokoti Oy har svarat pa
begaran om precisering med att meddela att foretaget inte hor till A-kreditklassen
enligt kreditklassificeringen Dun & Bradstreet (bisnode.fi). Till féljd av
preciseringsbegaran har Valkon Hoitokoti Oy dartill levererat sina bokslutsuppgifter
for de tva foregdende aren. Om uppgifter som visar den ekonomiska stallningen inte
finns i Suomen Asiakastieto Oy:s register ska anbudsgivaren enligt anbudsforfragan
lamna bokslutsuppgifter for de senaste tre (3) aren eller ndgon motsvarande
redogorelse. Valkon Hoitokoti Oy:s kreditklassificering och redogdrelse som visar den
ekonomiska stallningen ar inte tillracklig med tanke pa kraven i anbudsforfragan.

Saledes uppfyller Valkon Hoitokoti Oy inte de lamplighetskrav som
anbudsforfraganshandlingarna stéller pa anbudsgivaren och till foljd av detta maste
ocksa Valkon Hoitokoti Oy:s anbud i fraga om delomrade c: Gemenskapsboende och
d: Serviceboende med heldygnsomsorg uteslutas fran jamforelsen av anbuden.

Det konstaterades att de dvriga anbudsgivarna uppfyllde lamplighetskraven enligt
anbudsforfragan.

Det konstaterades att de 6vriga anbuden motsvarade anbudsforfragan.
Jamférelse av anbuden

Enligt anbudsférfragan ar grunden for valet av anbud den totalekonomiska
formanligheten.

Serviceenheterna stélls enligt delomrade i prioritetsordning pa basis av den
totalekonomiska férmanligheten.

En jamforelse av anbuden presenteras i bilaga 1: Jamforelse av anbuden.
Upphandlingsbeslut

Ett ramavtal for tjdnsterna som ar foremal for upphandlingen ingas separat for varje
delomrade med alla anbudsgivare som uppfyller lamplighetskraven och lamnat ett
anbud som motsvarar anbudsférfragan.
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De erhallna anbuden stalls i prioritetsordning enligt boende-/serviceenhet for
bestallningar under avtalsperioden.

Den boende-/serviceenhet som fatt flest poang ar forst i prioritetsordningen.
Faststallandet av bestallningar under avtalsperioden beskrivs i storre detalj i
avtalsmallen som bifogas anbudsforfragan.

Tjansteproducenternas prioritetsordning enligt delomrdde beskrivs i samband med
jamférelsen av anbud, bilaga 1.

Upphandlingsdokumentens offentlighet

Upphandlingsdokumentens offentlighet styrs av lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet 621/1999.

Avtal

Ramavtalet uppstar inte annu nar upphandlingsbeslutet meddelas, utan forst nar den
upphandlande enheten och tjdnsteproducenten som valts genom
upphandlingsbeslutet bada har undertecknat det skriftliga ramavtalet.

Med stdd av 129 § i upphandlingslagen kan ramavtalet ingas tidigast 14 dagar
(vantetid) fran det att anbudsgivaren har fatt eller anses ha fatt del av beslutet och
besvarsanvisningen

Beslutsforslag

Valfardsomradesderktoren:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

e utse ramavtalets anbudsgivare som tjansteproducenter for de delomraden som
definieras i bilagan "Liite 1 Palvelunkuvaus_Paivitetty” till anbudsforfragan i
prioritetsordning for varje delomrade enligt anbudsjamforelsen i bilaga 1

e befullmaktiga valfardsomradesdirektéren att underteckna
upphandlingskontrakten och att géra nédvandiga korrigeringar och
kompletteringar av teknisk natur i dem

Paragrafen justeras genast vid motet.

Beslut
Foredraganden kompletterade rubriken enligt féljande: Upphandling av boendetjdnster
for rehabilitering av drogmissbrukare samt klienter med psykisk ohdlsa.

Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelse beslutade enhalligt att:

e utse ramavtalets anbudsgivare som tjansteproducenter for de delomraden som
definieras i bilagan "Liite 1 Palvelunkuvaus_Paivitetty” till anbudsforfragan i
prioritetsordning for varje delomrade enligt anbudsjamférelsen i bilaga 1

e befullmaktiga valfardsomradesdirektoren att underteckna
upphandlingskontrakten och att géra nédvandiga korrigeringar och
kompletteringar av teknisk natur i dem
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Paragrafen justerades genast vid motet.



Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 4/2023 16 (43)
Omradesstyrelse 02.02.2023

§37
Beviljande av avsked fran medlemskapet i revisionsnamnden till Eila Kohonen och val av en
ny medlem till namnden

IUHVADNO-2023-214

Beredninga och tillaggsuppgifter:
férvaltningsjurist Tomas Maatta, fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beviljande av avsked fran medlemskapet i revisionsnamnden till eila kohonen och val
av en ny medlem till ndmnden Beredning och upplysningar: forvaltningsjurist Tomas
Maatta, tomas.maatta@itauusimaa.fi

Valfardsomradesfullmaktige (24.1.2023, § 12) valde Eila Kohonen (sdp) till ordinarie
medlem i nédmnden for utveckling och samarbete. Hon har darfoér anhallit om avsked
fran sitt uppdrag som medlem i revisionsnamnden.

Enligt 75 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) kan den som har giltiga skal kan
avga fran ett fortroendeuppdrag. Det organ som utsett den fortroendevalda beslutar
om beviljande av avsked.

Enligt Ostra Nylands valfardsomrades forvaltningsstadga har revisionsndmnden tretton
(13) ledamoter, och bland dem valjer valfardsomradesfullmaktige en (1) ordférande och
en (1) vice ordforande for namnden. Ordféranden och vice ordféranden ska vara
ledamaoter i valfardsomradesfullmaktige. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Enligt 808 i lagen om valfardsomraden (611/2021) ar foljande personer inte valbara till
revisionsnamnden:

e en ledamot i valfardsomradesstyrelsen,
e den som enligt 288 2 och 3 mom. i férvaltningslagen ar narstadende till en ledamot
i valfardsomradesstyrelsen eller till valfardsomradesdirektoren,
e den som ar anstalld hos valfardsomradet eller den som ar anstalld hos eller
verkstallande direktor for en sammanslutning eller stiftelse dar valfardsomradet
har bestammande inflytande eller den som har en darmed jamférbar stallning i
en sddan sammanslutning eller stiftelse,
e den som inte ar valbar till valfardsomradesstyrelsen.
Vid tillsattandet av namnden ska beaktas 4a8 i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor
och man (609 /1986), enligt vilken kvinnor och man ska vara representerade till minst
40 procent vardera i valfardsomradets organ, med undantag for fullmaktigeVid
tillsattandet av organet ska beaktas lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man (609
/1986), enligt vilken kvinnor och man ska vara representerade till minst 40 % vardera i
valfardsomradets organ, med undantag for fullmaktige (4 a 8).

Revisionsnamndens sammansattning for mandattiden 2022-2025:

Medlem Ersattare
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Ordfdérande Silja Metsola KOK + KD Kari Jahnsson KOK + KD
vice ordférande Anna-Mari Eloranta SDP Tero Aaltonen VAS
Hannu Ollikainen RKP Martin Segerstrale RKP
Petra Paakkanen RKP Malin Havila RKP
Johan Séderberg RKP Bjorn Sundqvist RKP
Ari Oksanen KOK + KD Hannele Luukkainen KOK + KD
Tiina Sinkkonen KOK + KD Pirkko Parjanen KOK + KD
Eila Kohonen SDP Auli Lehto-Tahtinen SDP
Marko Piirainen SDP Mikko Valtonen SDP
Timo Raivio VIHR Harri Lehtonen VIHR
llkka Sillanpaa PS Kari Pauluaho PS
Sonja Hallfors KESK Lenita Niemela KESK
Johanna Knoop LIIK Sandra Riipi LIIK

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for fullmaktige att Eila Kohonen

1. beviljas avsked fran uppdraget som medlem i revisionsnamnden och
2. fullmaktige valjer en ny medlem till ndmnden for den dterstdende mandattiden.

Beslut
Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelse beslutade enhalligt foresla for Ostra Nylands
valfardsomrades fullmaktige att Eila Kohonen

1. beviljas avsked fran uppdraget som medlem i revisionsnamnden och
2. fullmaktige valjer en ny medlem till ndmnden for den dterstdende mandattiden.
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§38
Beviljande av avsked fran medlemskapet i namnden av ordnande av tjanster till Anna-Mari
Eloranta och val av en ny ersattare samt vice ordférande for namnden

IUHVADNO0-2023-225

Beredning och tillaggsinformation:
férvaltningsjurist Tomas Maatta, fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Valfardsomradesfullmaktige (24.1.2023, § 6) valde Anna-Mari Eloranta (sdp) till
revisionsnamndens ordinarie medlem samt ndmndens vice ordférande. Hon har darfor
anhallit om avsked fran sitt uppdrag som medlem och vice ordférande i namnden
ordnande av tjanster.

Enligt 75 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) kan den som har giltiga skal kan
avga fran ett fortroendeuppdrag. Det organ som utsett den fértroendevalda beslutar
om beviljande av avsked.

Enligt forvaltningsstadgan fér Ostra Nylands vélfardsomrade (138) har ndmnden for
ordnande av tjanster tretton (13) ledamoter och personliga ersattare for dem. Enligt 37
§ i lagen om valfardsomraden utses ledamoterna i organen for
valfardsomradesfullmaktiges mandattid, om inte valfardsomradesfullmaktige har
beslutat att de ska ha en kortare mandattid an valfardsomradesfullmaktiges mandattid
eller om inte ndgot annat foreskrivs nedan.

Valbar till namnden for utveckling och samarbete ar enligt 79 8§ i lagen for
valfardsomraden den som ar valbar till valfardsomradesfullmaktige, dock inte:

1. den som ar anstéalld hos valfardsomradet och lyder under ndmnden,

2. den som ar anstalld hos en sammanslutning eller stiftelse som bedriver
verksamhet inom namndens uppgiftsomrade och dar valfardsomradet har
bestammande inflytande,

3. den som ar ledamot i styrelsen eller i ett darmed jamforbart organ eller i en
ledande och ansvarsfull uppgift eller i en darmed jamforbar stallning i en
affarsdrivande sammanslutning, om det ar fraga om en sddan sammanslutning
som kan ha vasentlig nytta eller lida vasentlig skada av hur de arenden avgors
som normalt behandlas i namnden.

Enligt 4 a § i jamstalldhetslagen (609/1986) ska valfardsomradets organ valjas sa att
kvinnor och man ar representerade till minst 40 procent vardera. Jamstalldhetskravet
galler separat for ordinarie ledamoter och ersattare, varfor kvoten ska uppfyllas for
bade ledaméter och ersattare.

Namnden for ordnande av tjanster for mandatperioden 2022-2025:

Medlem Ersattare
Micaela R6man RKP, ordférande Bodil Weckstrom RKP
Anna-Mari Eloranta SDP, vice ordforande Sanna Tiivola SDP
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Pamela Stenberg RKP
Irmeli Hoffren KOK+KD
Johanna Aaltonen SDP
Jarkko Haverinen PS
Sanna Kivineva VIHR
Tove Munkberg RKP
Tero Suominen KOK+KD
Pehr Sveholm RKP
Markus Pietikainen SDP
Juha Kittila KOK+KD
Roy Harkimo LIIK

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige

beslutar

Jonna Hinttaniemi RKP
Katri Kakkuri KOK+KD
Meri Lohenoja SDP
Janne Immonen PS
Tanja Lehtikuusi VIHR
Charlotta Savin RKP
Jari llkka KOK+KD
Stefan Andersin RKP
Juha Jokinen SDP

Jani Asunmaa KOK+KD
Olli Kykkanen LIIK

1. bevilja Anna-Mari Eloranta avsked fran uppdraget som ledamot samt vice
ordférande i namnden for ordnande av tjanster och,
2. vélja en ny ledamot till ndmnden fér ordnande av tjanster for den aterstaende

mandattiden,

3. valja en vice ordférande till namnden.

Beslut

Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelse beslutade enhalligt féresla Ostra Nylands

valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige beslutar

1. bevilja Anna-Mari Eloranta avsked fran uppdraget som ledamot samt vice
ordférande i namnden fér ordnande av tjanster och,
2. valja en ny ledamot till ndmnden for ordnande av tjanster for den aterstaende

mandattiden,

3. valja en vice ordférande till némnden.
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§39

Grundande av mental- och missbrukarvardsenhet fér unga i valfardsomradet

IUHVADNO0-2023-213

Beredning och tillaggsinformation:

social - och halsovardsdirektor Annika Immonen
socialarbetsdirektor Hanna Kaunisto

e-post: fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Valfardsomradena har till uppgift att definiera hur tjansterna pa basniva och
specialiserad niva i fraga om undersokning, vard och rehabilitering av barn och unga
med psykiska och substansrelaterade storningar i framtiden ska organiseras.

Psykiska och substansrelaterade stérningar orsakar merparten av ungdomars och
unga vuxnas halsoproblem. Dessa storningar ar en betydande riskfaktor for
marginalisering och langvarig arbetsoférmaga. Tre av fyra psykiska stérningar under
ens livstid bryter ut fére 25 ars alder. Det finns ingen exakt information om
forekomsten av psykiska storningar bland finlandska ungdomar, men det har
uppskattats, att 20-25 procent av ungdomarna lider av psykiska storningar.

| social- och halsovardsministeriets kriterier for icke-bradskande vard faststalls att
varden av lindriga och medelsvara psykiska stérningar hos barn och unga ar en
uppgift for primarvarden. | de 6stnylandska kommunerna ar primarvardens tjanster
inom mental- och missbrukarvarden for unga otillrackliga, och det saknas mojligheter
att svara mot behoven i tid och enligt lagstiftningens krav. De otillrackliga tjansterna
inom primarvarden leder till att den specialiserade sjukvardens och barnskyddets
tjdnster maste rycka in och komplettera. Detta 6kar remisserna till den specialiserade
sjukvarden, behovet av barnskyddets tjanster samt kostnaderna. Den specialiserade
sjukvarden ar éverbelastad, varfor remisserna ofta returneras till primarvarden for
atgarder. Varden som forverkligas via mental- och missbrukarvardsenheten fér unga
kommer att spara pa kostnaderna for tunga tjanster, t.ex inom specialsjukvarden och
barnskyddet.

For kartlaggning av laget och beredning av en eventuell framtida enhet tillsattes en
multiprofessionell arbetsgrupp med 6stnylandska representanter for perioden
1.9.2021-31.12.2022 Arbetsgruppen utredde tjansternas nuldge och omradets
sardrag bland annat pa basis av resultaten fran enkaten Halsa i skolan. | utredningen
beaktades ocksa tjansternas volymer och kostnader da det galler barnskyddets vard
utom hemmet och den specialiserade sjukvarden. Att dessa 6kat vittnar ocksd om
den bristfalliga primarnivan inom mentalvards- och missbrukstjansterna. | sin
beredning beaktade arbetsgruppen Ostra Nylands vélfardsomrades
organisationsmodell och dess framtida servicestruktur. Mentalvards och
missbrukartjanster pd medelniva fattas nastan helt i Ostra Nyland.
Valfardsomradestyrelsen behandlade utredningarna 1.9.2022 § 8 och godkande att
arbetsgruppen forsatter forberedelsearbetet.
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Enhetens kunder vore personer i dldern 13-21 ar med medelsvara psykiska och
substansrelaterade stérningar samt deras familjer. Enhetens personalstyrka vore 12
anstallda, vilka bildar ett multiprofessionellt arbetskollektiv. Enheten har ett
multiprofessionellt team som framjar de ungas psykiska, sociala och fysiska
valmaende betraffande bade social rehabilitering och halso- och sjukvard. Enheten
fungerar inom hela valfardsomradet och personalen rér pa sig enligt kundernas
behov.

Det har tidigare beviljats cirka 200 000 euro i projektmedel fran Finlands program for
hallbar tillvaxt (RRF) for planering som syftar till att starta upp en i fraga varande
enhet. Social- och halsovardsministeriets beslut 25.4.2022 VN/5310/2022.
Arbetsgruppen har fortsatt beredningsarbetet tillsammans med Nordic Health Group
NHG och bland annat tillsammans med den 6verldkare som svarar for
ungdomspsykiatrin vid HUS. Detta beredningsarbete har resulterat i ett mera
detaljerat ramverk for ungdomsstationsverksamheten och strukturer for effektiv
samverkan med den specialiserade sjukvarden. Finlands program for hallbar tillvaxt
(RRP2) beviljade 1 100 000 euro for aren 2023-2025 for fortsatt beredning av enheten.
Social- och hélsovardsministeriets beslut 16.12.2022 VN/27045/2022. Malsattningen ar
att via dessa pengar utveckla enhetens verksamhet sa att den erbjuder andamalsenlig
service och service av hdg kvalitet. Enligt preliminara planerna skulle enheten kunna
finnas i WSOY huset i Borga i utrymmen hyrda av Renor.

Budgeten for mental- och missbrukarenheten for unga ar 1 118 363 euro. Storsta
utgifterna ar personalkostnaderna. Med beaktande av de resurser som overfors fran
kommunerna ar enhetens nettokostnader cirka 770 000 euro/ar. Den foreslagna
verksamheten kommer dessutom att ge besparingar genom minskade utgifter for
barnskyddet och den specialiserade sjukvarden samt att minska det manskliga
lidandet genom att stdd i ratt tid blir tillgangligt nara de unga. Att grunda denna enhet
innebar ett langsiktigt engagemang fér verksamheten, men férvantade resultaten
stodjer grundandet. Valfardsomradesstyrelsen skall inratta de tjanster som kravs for
enheten. Enligt forvaltningsstadgan grundar valfardsomradesdirektoren
befattningarna.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelsen beslutar att grunda en mental- och
missbrukarenhet fér unga i Ostra Nyland fr&n och med 1.2.2023. Samtidigt inrattar
valfardsomradesstyrelsen 4 tjanster; en férman, en lakare och 2 socialarbetare

Beslut
Féredragande kompletterade beslutsforslaget med foljande mening: "Vid samband
med drets 2024 budgetberedning rapporteras at vafardsomradesstyrelsen hur
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verksamheten har startat och har resurserna varit tillrackliga. Rapporten innehaller
jamforelseuppgift om hur enhetens verksamhet har paverkat anvandningen av
specialiserad sjukvard och barnskydd.#

Beslut:

Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelse beslutade enhalligt att grunda en mental- och
missbrukarenhet fér unga i Ostra Nyland fr&n och med 1.2.2023. Samtidigt inrattade
valfardsomradesstyrelsen 4 tjanster; en férman, en lakare och 2 socialarbetare.

Dessutom beslutade valfardsomradesstyrelsen enhalligt att det vid samband med
arets 2024 budgetberedning rapporteras at omradesstyrelsen hur verksamheten har
startat och har resurserna varit tillrackliga. Rapporten innehdller jamforelseuppgift om
hur enhetens verksamhet har paverkat anvandningen av specialiserad sjukvard och
barnskydd.
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§40

Beviljande av bisysslotillstand

IUHVADNO0-2023-231

Beredning och tillaggsuppgifter:
HR-direktor Anu Rautiainen, etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Det foreskrivs i 18 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden
(tiansteinnehavarlagen) om beviljande av tillstand for bisyssla och om anmalan om
bisyssla. Enligt namnda 18 § avses med bisyssla ett tjansteforhallande, ett avidnat
arbete och en uppgift av bestdende natur samt yrke, naring och rorelse.

En tjansteinnehavare far enligt tjdnsteinnehavarlagen inte ta emot eller inneha en
bisyssla som kraver att arbetstid anvands for uppgifter som hor till bisysslan, om inte
arbetsgivaren pa ansokan beviljar tillstand dartill.

Enligt 63 § i forvaltningsstadgan ar det valfardsomradesstyrelsen som fattar beslut om
att bevilja eller avsla tillstand.

Bisysslotillstand som ansokan géaller

Digitaldirektoren Tommi Karttaavi har ansokt om tillstand for sin bisyssla.

Bisysslan ar tidsbestamd fram till slutet av ar 2024. En tva ars forlangning av bisysslan
ar mojlig.

Det ar fraga om ett oavldonat fortroendeuppdrag vid den internationella icke-
vinstdrivande organisationen Internet Corporation for Assigned Names and Numbers
(ICANN), till vilken det amerikanska handelsdepartementet har éverfort ansvaret for
att globalt administrera namn- och adressystemet inom internet samt dess
rotsservrar. Det ror sig om ett medlemskap i At-Large Advisory Committee.
Kommittén i fraga fungerar som ICANN-styrelsens radgivare med hansyn till
internetanvandarnas intressen.

Skotseln av bisysslan inbegriper deltagande i ett tre veckors fysiskt mote varje ar.
Métena cirkulerar mellan varldsdelarna (Europa, Afrika, Asien, Nord- och Sydamerika).
ICANN ersatter alla resekostnader. Franvaro i samband med att skéta en bisyssla ar
|onefri.
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Beslutsforslag

Hyvinvointialuejohtaja:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar bevilja bisysslotillstand.

Beslut
Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelse beslutade enhalligt bevilja bisysslotillstdnd.
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§41
Samarbetsorganisationen vid Ostra Nylands vilfardsomrade

IUHVADNO0-2023-212

Beredning och tillaggsuppgifter:
sakkunnig, Irja Suhonen, irja.suhonen(at)itauusimaa.fi

Med samarbete avses vaxelverkan mellan arbetsgivare och anstallda samt
forhandlingar om fragor som inverkar pa personalens stéllning och arbete. Syftet med
samarbetet ar att framja och utveckla lokala avtal, verksamhetens resultat och
arbetslivets kvalitet. Samarbetslagen innehaller bland annat bestammelser om
forfaranden som ska iakttas da samarbetet organiseras. (Lagen om samarbete mellan
arbetsgivare och arbetstagare i kommuner och valfardsomraden (449/2007))

| samarbetet behandlas arenden (4 8) som galler

1. sadana foérandringar i organiseringen av arbetet eller valfardsomradets
servicestruktur, i samarbetet mellan kommunerna, i samarbetet mellan
valfardsomradena eller i samarbetet mellan kommunerna och
valfardsomradena som har betydande konsekvenser for personalens stallning

2. principerna fér omorganisering av tjansterna, om drendet kan ha vasentliga
personalkonsekvenser som féljer av anlitande av utomstdende arbetskraft eller
overlatelse av rorelse

3. principer och planer som hanfor sig till personalen, utvecklandet av och
likvardigt bemdétande av personalen samt till det interna informationsutbytet
inom arbetskollektivet

4. overforing av arbetstagare till anstallning pa deltid, permittering eller
uppsagning, om dessa atgarder vidtas av ekonomiska orsaker eller av
produktionsorsaker.

Fragor som galler enskilda arbetstagare behandlas i férsta hand mellan den anstallde
och arbetsgivaren. En personalrepresentant kan vara pa plats, om arbetstagaren eller
tjdnsteinnehavaren sa énskar.

Systemet med fortroendeman hor till samarbetssystemet. Malet med systemet ar att
framja efterlevnaden av tjanste- och arbetskollektivavtalen, att andamalsenligt, rattvist
och snabbt reda upp meningsskiljaktigheter mellan arbetsgivaren och arbetstagare
/tjansteinnehavare samt uppratthallande av arbetsfreden.

De huvudfértroendeman och fértroendeman som genom overlatelse av rorelse
overgatt till Ostra Nylands valfardsomrade bibehaller sin stallning som fértroendeman
under 6vergangsperioden. Under dvergangsperioden bildas en lokal
fortroendemannaorganisation vid valfardsomradet och valjs nya fértroendeman. De
lokala avtalen om fortroendemannens tidsanvandning och antal férhandlas fram
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senast 31.1.2023. | arrangemangen beaktas arbetsgivarens storlek, omfattningen av
huvudfortroendemannens/fértroendemannens uppgifter, det behov som uppgifterna
forutsatter och tidsanvandningens omfattning.

Tidsanvandningen bestams i enlighet med principerna i kapitel VIl § 8 i AKTA sa att
befrielsen anda fram till slutet av avtalsperioden (2022-2025) i genomsnitt ar en
arbetsdag/105 anstallda som féretrads, om parterna inte kommer éverens om nagot
annat. Vid behov beviljas tillfallig befrielse. Om antalet anstallda som foretrads ar
oklart, gér man en uppskattning och preciserar antalet under ar 2023. Den fasta
befrielsetiden beraknas: (antalet anstallda som féretrads * genomsnittlig arbetstid per
dag i det arbetstidssystem som tillampas): 105. Det arbetstidssystem som ska
tillampas ar det arbetstidssystem som tillampas i huvudfértroendemannens och
fortroendemannens egentliga arbete.

Det ska ingas ett lokalt avtal om fértroendemannens antal och tidsanvandning (kapitel
VIl 8 13). En huvudavtalsorganisation kan tillsatta en huvudfértroendeman vid
valfardsomradet, sdvida man inte kommer éverens om ndgot annat. En
huvudfértroendeman och en fértroendeman som évergatt till valfardsomradet genom
overlatelse av rorelse mister sin stallning nar de lokala avtalen har ingatts och de nya
fortroendemannen senast 31.3.2023 har valts. Organisationen i fraga gor en skriftlig
anmalan om valet av fortroendeman, varefter de nya fortroendemannens
mandatperiod borjar.

Samarbetet mellan Ostra Nylands valfardsomrade och dess personal organiseras i
form av ett samarbetsorgan, som bestar av fyra representanter for arbetsgivaren och
sju representanter for de anstallda samt en personlig ersattare for var och en av dem.
Vittgdende drenden och drenden som galler personalen allmant behandlas av
samarbetsorganet.

Valfardsomradesstyrelsen utser samarbetsorganets arbetsgivarmedlemmar, och
huvudavtalsorganisationerna utser de anstalldas representanter. Samarbetsorganets
mandatperiod ar fyra ar. Samarbetsorganet utser inom sig en ordférande och en vice
ordférande for ett ar i sdnder, sa att personalens representant och arbetsgivarens
representant i tur och ordning sitter pa respektive post.

Personaldirektoren fungerar som féredragande i samarbetsorganet, och som
sekreterare fungerar anstallningschefen. Samarbetsorganet sammankallas minst sex
(6) ganger om aret av ordféranden eller, om denne ar forhindrad, av vice ordféranden.

Méteskallelsen och foredragningslistan ska skickas till medlemmarna minst tre
vardagar fore motet. Motena halls i regel pa arbetstid. Motet ar beslutfort nar en
representant for personalen och en for arbetsgivaren och sammanlagt minst halften
av samarbetsorganets medlemmar ar narvarande.

Samarbetsorganet har till uppgift att framja dmsesidigt samarbete mellan ledningen
och personalen i de drenden som anges i 4 8 i lagen om samarbete mellan
kommunala arbetsgivare och arbetstagare.

Ostra Nylands vélfardsomr&de har féljande samarbetsgrupper:

1. Samarbetsgruppen for koncern- och strategitjanster
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2. Samarbetsgruppen for familje- och socialtjanster

3. Samarbetsgruppen for halso- och sjukvardstjanster
4. Samarbetsgruppen for tjanster for aldre

5. Samarbetsgruppen for raddningsvasendet

Samarbetsorganet fattar beslut om arbetsgivarens och personalens representanter
pa forslag av berérda ansvarsomradens och koncern- och strategitjansternas samt
raddningsvasendets samarbetsgruppsordférande och dito vice ordférande.
Arbetarskyddsfullmaktigen hor till samarbetsgruppen utgdende fran den sektor som
han eller hon foretrader.

Ansvarsomradesdirektdren fungerar som ordférande for samarbetsgruppen vid sitt
ansvarsomrade, forvaltningsdirektéren som ordférande for samarbetsgruppen vid
koncern- och strategitjansterna och raddningsdirektoren som ordférande for
samarbetsgruppen vid raddningsvasendet. En personalrepresentant fungerar som
vice ordférande. Ordférandena for samarbetsgrupperna sorjer for tillsattandet av
sekreterare. Personaldirektoren har ratt att delta i samarbetsgruppernas moten.

Samarbetsgrupperna har 6-12 medlemmar och varje medlem har en personlig
ersattare. Bade arbetsgivaren och arbetstagarna ska vara representerade i
samarbetsgrupperna pa det satt att fackorganisationerna ska ha mojlighet att fa in
sina respektive representanter i gruppen. Samarbetsgruppens ordférande fattar
beslut om samarbetsgruppens storlek.

Samarbetsgruppernas protokoll ska tillstallas samarbetsorganet.
Samarbetsgruppernas mandatperiod ar fyra kalenderar.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:
1
att utse samarbetsorganets arbetsgivarrepresentanter enligt foljande:

e Max Lonnqvist, valfardsomradesdirektor (ersattare: Camilla Soderstrom,
forvaltningsdirektor)

e Anu Rautiainen, personaldirektor, foredragande i samarbetsorganet (ersattare:
anstallningschefen, annu inte anstalld)

e Annika Immonen, social- och halsovardsdirektor (ersattare:
ansvarsomradesdirektor Kirsi Oksanen)

® Peter Johansson, raddningsdirektor (ersattare: forvaltningschef Marjut Helske)

2

att Ostra Nylands vélfardsomrade har féljande samarbetsgrupper:

e samarbetsgruppen for koncern- och strategitjanster, med forvaltningsdirektoéren

som ordférande och en personalrepresentant som vice ordférande;
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® samarbetsgruppen for familje- och socialtjanster, med
ansvarsomradesdirektdren som ordférande och en personalrepresentant som
vice ordforande;

e samarbetsgruppen for halso- och sjukvardstjanster, med
ansvarsomradesdirektéren som ordférande och en personalrepresentant som
vice ordférande;

e samarbetsgruppen for tjianster for aldre, med ansvarsomradesdirektéren som
ordférande och en personalrepresentant som vice ordférande;

e samarbetsgruppen for raddningsvasendet, med raddningsdirektéren som
ordférande och en personalrepresentant som vice ordférande.

3
att
® samarbetsorganet fattar beslut om att utse arbetsgivarens och personalens
representanter i respektive samarbetsgrupp pa forslag av berérda
samarbetsgruppers ordférande och vice ordférande;
e arbetarskyddsfullmaktigen hor till samarbetsgruppen for den sektor som han
eller hon foretrader.
Beslut

Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt:
1
att utse samarbetsorganets arbetsgivarrepresentanter enligt féljande:

® Max Lonnqvist, valfardsomradesdirektor (ersattare: Camilla Soderstréom,
forvaltningsdirektor)

® Anu Rautiainen, personaldirektor, foredragande i samarbetsorganet (ersattare:
anstallningschefen, annu inte anstalld)

e Annika Immonen, social- och halsovardsdirektor (ersattare:
ansvarsomradesdirektdr Kirsi Oksanen)

e Peter Johansson, raddningsdirektor (ersattare: forvaltningschef Marjut Helske)

2

att Ostra Nylands vélfardsomrade har féljande samarbetsgrupper:

e samarbetsgruppen for koncern- och strategitjanster, med forvaltningsdirektéren
som ordférande och en personalrepresentant som vice ordférande;

e samarbetsgruppen for familje- och socialtjanster, med
ansvarsomradesdirektdren som ordférande och en personalrepresentant som
vice ordférande;

e samarbetsgruppen for halso- och sjukvardstjanster, med
ansvarsomradesdirektdéren som ordférande och en personalrepresentant som
vice ordfoérande;

e samarbetsgruppen for tjanster for aldre, med ansvarsomradesdirektéren som
ordférande och en personalrepresentant som vice ordférande;

e samarbetsgruppen for raddningsvasendet, med raddningsdirektéren som
ordférande och en personalrepresentant som vice ordférande.
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att

e samarbetsorganet fattar beslut om att utse arbetsgivarens och personalens
representanter i respektive samarbetsgrupp pa forslag av berérda
samarbetsgruppers ordférande och vice ordférande;

e arbetarskyddsfullmaktigen hor till samarbetsgruppen for den sektor som han
eller hon foretrader.
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§42
Faststillande av abetarskyddsorganisation vid Ostra Nylands vilfirdsomrade

IUHVADNO-2023-232

Beredning och tillaggsinformation:
HR direktor Anu Rautiainen, fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Arbetarskyddssamarbete ar vaxelverkan mellan arbetsgivaren och de anstallda dar
malet ar att de anstallda ska kunna delta i, paverka och forbinda sig till avgéranden
som galler sakerheten och héalsan pa arbetsplatsen.

Med arbetarskydd avses atgarder genom vilka faror och olagenheter som férorsakas i
arbetet och arbetsforhallandena férebyggs och avlagsnas. Genom arbetarskydd
framjas ocksa arbetshalsan. (17 § i lagen om tillsynen 6ver arbetarskyddet och om
arbetarskyddssamarbete pa arbetsplatsen (44/2006); hadanefter tillsynslagen).
Arbetssdkerheten och arbetshalsan pa arbetsplatsen bygger pa féljande lagar:
arbetarskyddslagen (738/2002), lagen om foretagshalsovard (1383/2001), lagen om
tillsynen éver arbetarskyddet och om arbetarskyddssamarbete pa arbetsplatsen (44
/2006), lagen om personregister for arbetarskyddet (1039/2001) (rekisteri@ttk.fi).

Arbetsgivaren har huvudansvaret for arbetarskyddet pa arbetsplatsen. Arbetsgivaren
ska sorja for de kostnader som medfors av arbetarskyddsverksamheten och av
forbattringar i arbetsmiljon. Arbetsforhallandena utvecklas tillsammans pa
arbetsplatserna genom samarbete mellan arbetsgivaren och de anstallda.

For att uppratthdlla arbetarskyddssamarbetet och samverkan kring arbetsmiljdarbetet
har Ostra Nylands valfardsomrade i enlighet med tillsynslagen en arbetarskyddschef,
som representerar arbetsgivaren, arbetarskyddsfullmaktige jamte vice
arbetarskyddsfullmaktige samt en arbetarskyddskommission. (8 5 i kommunalt avtal
om arbetarskyddssamarbete) Arbetarskyddskommissionen har fyra, atta eller tolv
medlemmar, om man inte lokalt kommer 6verens om ndgot annat.

Arbetsgivarnas och arbetstagarnas riksomfattande féreningar avtalar om
organiseringen av arbetarskyddssamarbetet (23 § i tillsynslagen). Lokalt kommer man
i omstallningssituationer 6verens om hur samarbetsorganisationen for
arbetarskyddet ska utformas sa att den motsvarar det férandrade laget. |
férhandlingarna ska man bland annat komma 6verens om samarbetsorganisationen
for arbetarskyddet, arbetarskyddsfullmaktigens / arbetarskyddsfullmaktiges
verksamhetsfalt, antal och tidsanvandning samt arbetarskyddskommissionens
medlemsantal och olika parters representation. Det ska upprattas ett protokoll éver
forhandlingarna, vilket forhandlingsparterna ska underteckna.
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| situationer dar serviceverksamheten, arbetarskyddsfullmaktiges
anstallningsférhallanden och den helhet som bildar samarbetsorganisationen for
arbetarskyddet overfors som en intakt helhet till valfardsomradet kan man lokalt
komma overens om att fullmaktige fortsatter att verka i sina roller inom
arbetarskyddet anda till slutet av mandatperioden for arbetarskyddet

31.12.2025. Raddningsvasendet i Ostra Nyland 6verférs som en intakt helhet till Ostra
Nylands valfardsomrade. Raddningstjansterna har redan férut producerats regionalt.
Om man avtalar om det lokalt kan arbetarskyddsfullmaktigen vid réaddningsvasendet
fortsatta i sitt arbetarskyddsuppdrag anda till slutet av mandatperioden for
arbetarskyddet. Inom raddningsvasendet ar man emellertid tvungen att forratta
kompletteringsval for att valja en vice arbetarskyddsfullmaktig. De
arbetarskyddsfullméaktige och vice fullmaktige som har ¢verforts fran de éverlatande
arbetsgivarna fortsatter att inneha sina uppgifter anda tills val har forrattats.

De anstallda ska for ett lokalt definierat verksamhetsomrade inom sig vélja en
arbetarskyddsfullmaktig och tva vice fullmaktige for att delta i samverkan och i
kontakten med arbetarskyddsmyndigheterna. Valet forrattas i enlighet med sarskilda
valforeskrifter (val av personal for arbetarskyddssamarbete inom kommunsektorn for
mandatperioden 2022-2025).

Valfardsomradesstyrelsen utser till arbetsgivarrepresentant i
arbetarskyddskommissionen en person till vars uppgifter hor att skéta beredningen
av de drenden som kommissionen behandlar. Arbetsgivaren, en foretradare for
denne eller en person som kommissionen valt inom sig ar ordférande for
arbetarskyddskommissionen. Arbetarskyddschefen deltar i kommissionens méten.
Arbetarskyddsfullmaktige ar medlemmar i arbetarskyddskommissionen.

Lokalt kommer man éverens om férfarandet vid behandlingen av fragor inom
arbetarskyddssamarbetet, sésom minimiantal méten och sammankallande samt
samarbete med andra aktdrer. Bestammelser om arbetarskyddskommissionen finns i
38-41 § i tillsynslagen. En medlem i arbetarskyddskommissionen har ratt att lagga
fram forslag till arenden som ska tas upp i arbetarskyddskommissionen och dven
annars lagga fram forslag i syfte att utveckla samarbetet samt att fa motiverad
respons pa forslagen.

Centrala uppgifter som arbetarskyddskommissionen har:

e foreldgga arbetsgivaren utvecklingsforslag gallande arbetssakerhet och
arbetshalsa

e folja upp handlingsprogrammet fér arbetarskyddet och

e genomfdérandet av foretagshalsovarden och framlagga utvecklingsforslag
angaende dem

e |agga fram forslag angdende ordnandet av arbetarskyddsutbildning,
arbetshandledning och introduktion

e delta i verksamhet for att uppratthalla arbetsférmagan
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Arenden som ska behandlas i arbetarskyddssamarbetet:

e sddant som paverkar de anstalldas sdakerhet och halsa

e principer for utredning av risker och olagenheter

e utvecklingsmal och utvecklingsprogram for arbetshalsan

e fragor som hanfor sig till organiseringen och dimensioneringen av arbetet

e utbildning, handledning och introduktion som ges de anstallda

e uppfoljningsuppgifter angdende arbetshalsan

e uppfoljning av genomférandet och verkningarna av ovan namnda (26 § i
tillsynslagen, § 3 i kommunalt avtal om arbetarskyddssamarbete)

Samarbetspersonalen inom arbetarskyddet stoder arbetarskyddsverksamheten
genom att dela med sig av sin kunskap, genom att lagga fram initiativ och genom att
delta i utvecklandet av arbetarskyddet. Fragor inom arbetarskyddssamarbetet ska i
forsta hand behandlas genom direkt samverkan pa arbetsplatserna. Vittgdende och
mera allmanna drenden behandlas i den representativa arbetarskyddskommissionen.
Foretagshalsovarden och Ovriga experttjanster stoder arbetsplatsernas egen
arbetarskyddsverksamhet.

Arbetarskyddschefen bitrader arbetsgivaren och cheferna i arbetarskyddsfragor i
uppgifter som arbetsgivaren faststallt och som sammanhanger med sakkunskap i
arbetarskydd och samarbetet med de anstallda och arbetarskyddsmyndigheterna.

Arbetarskyddsfullmaktige representerar personalen i arbetarskyddsfragor, och
personalen valjer dem inom sig. Fullmaktigen representerar de anstallda pa
arbetsplatsen vid behandlingen av i 26 § angivna arenden i samarbete med
arbetsgivaren och i forhallande till arbetarskyddsmyndigheterna.
Arbetarskyddsfullmaktigen ska pa eget initiativ satta sig in i sadant som inverkar pa de
anstalldas sakerhet och halsa och som hanfor sig till arbetsplatsens arbetsmiljé och
arbetsklimat samt satta sig in i arbetarskyddsbestammelserna.
Arbetarskyddsfullmaktigen ska delta i inspektioner rérande arbetarskyddet och i
undersdkningar som utfors av en sakkunnig om arbetarskyddsfullmaktigen eller
arbetarskyddsmyndigheten anser detta vara nddvandigt samt ska géra de
arbetstagare han eller hon foretrader uppmarksamma pa faktorer som framjar
sakerhet och halsa i arbetet. (31 § i tillsynslagen)

Om arbetarskyddsfullméaktigens anstallningsforhallande upphor eller om han eller
hon lamnar uppdraget som arbetarskyddsfullmaktig under mandatperioden trader
vice fullmaktigen i hans eller hennes stalle for den aterstdende mandatperioden. Kan
arbetarskyddsfullmaktigen pa grund av ett tillfalligt hinder inte skota sina uppgifter,
skoter vice fullmaktigen arbetarskyddsfullmaktigens nddvandiga uppgifter. En vice
fullmaktig som skoter arbetarskyddsfullmaktigens uppgifter har ratt att fa de
uppgifter och anvanda den tid som skotseln av uppdraget kraver och ratt till
ersattning for inkomstbortfall samt ratt att avbryta farligt arbete. (29 § i tillsynslagen).
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Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att utse fyra arbetsgivarrepresentanter i
arbetarskyddskommissionen enligt féljande:

® personaldirektoren, ordférande

e arbetarskyddschefen, foredragande och sekreterare
e social- och halsovardsdirektoren

e raddningsdirektoren

Beslut
Foredragande andrade rubriken till "Faststallande av arbetarskyddsorganisation vid
Ostra Nylands valfardsomrade”.

Beslut:

Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelse beslutade enhalligt att utse fyra
arbetsgivarrepresentanter i arbetarskyddskommissionen enligt féljande:

e personaldirektoren, ordférande

® arbetarskyddschefen, foredragande och sekreterare
e social- och hélsovardsdirektoren

e raddningsdirektoren
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§43
Forordnande av tjdnsteinnehavare att leda arkivfunktionen

IUHVADNO0-2023-233

Beredning och tillaggsinformation:
forvaltningsdirektér Camilla Séderstréom, camilla.soderstrom(at)itauusimaa.fi

Enligt forvaltningsstadgans 69 § svarar valfardsomradesstyrelsen for att ansvar, praxis
och évervakning har faststallts for de lagstadgade uppgifterna inom arkivfunktionen i
valfardsomradets myndighetsuppgifter.

Dessutom svarar valfardsomradesstyrelsen for ordnandet av arkivfunktionen och
forordnar en tjansteinnehavare att leda arkivfunktionen (forvaltningsstadgan 26 8).

Enligt forvaltningsstadgans 71 8 ar den tjansteinnehavare som leder
dokumentforvaltningen understalld valfardsomradesstyrelsen och svarar for
uppgifterna i de handlingar som valfardsomradet ska forvara varaktigt samt

1. svarar for beredningen och verkstallandet av valfardsomradesstyrelsens
myndighetsuppgifter inom dokumentforvaltningen,

2. styr och utvecklar dokumentforvaltningen som en del av valfardsomradets

informationshantering,

godkanner anvisningar for informationshantering, férvaring och arkivering,

svarar for arkivet och uppgifter i handlingar som ska férvaras varaktigt,

utarbetar anvisningar for valfardsomradets dokumentforvaltning och dvervakar

att uppgifterna skots enligt anvisningarna samt

6. sorjer for utbildningen och radgivningen inom dokumentférvaltningen

vk w

Beslutsférslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen forordnar forvaltningsdirektoren till tjansteinnehavare att
leda arkivfunktionen inom Ostra Nylands vélfardsomrade.

Beslut

Ostra Nylands vélfardsomradesstyrelse beslutade enhalligt att férordna
forvaltningsdirektoren till tjansteinnehavare att leda arkivfunktionen inom Ostra
Nylands valfardsomrade.
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8§44
Aktuella drenden

Valfardsstyrelsens medlemmar informeras om aktuella arenden

Beslut
Antecknades for kannedom.
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Anvisning for begaran om omprévning
837, 838, 839, 840, 8§41, 842, 843

Anvisning fér begaran om omprévning
Valfardsomradeslagen 139 §

Den som &r missnéjd med detta beslut kan begara omprévning skriftligt. Andring i
beslutet far inte sokas genom besvar hos domstol.

Rétt att begara omproévning
Omprovning far begéras av:

e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part)
e valfardsomradets medlem

Tidsfrist for begdaran om omprévning
Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet.

Begaran om omproévning ska ldmnas in till Ostra Nylands valfardsomrades registratur
senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sdndes, om inte nagot
annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den
tredje dagen efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat visas.

En medlem i valfardsomradet anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfdendet raknas inte med i tidsfristen for begaran om omprévning. Om
den sista dagen for omproévningsbegaran infaller pa en helgdag,
sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag,
far omprovning begaras den forsta vardagen darefter.

Omproévningsmyndighet

Omprévning begars hos Ostra Nylands valfardsomrades styrelse och de namnder
och sektioner till vilken vederbdrande tjansteinnehavares beslut ar underordnad.

Omproévningen levereras till registraturen.
Kontaktinformation och besdksadress:

Ostra Nylands valfardsomrédes registratur

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van, 06100 Borga
E-post: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Registraturen ar 6ppen mandag-fredag kl. 9-15.
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Omproévningsbegarans form och innehall

Omprovning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa
skriftlig form.

| omprovningsbegaran ska uppges:

e det beslut i vilket omprévning begars
e hurdan omprovning som begars
e pd vilka grunder omprovning begars.

| omprdévningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart
omproévning samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa e-
postadress uppges.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begéras hos Ostra Nylands
valfardsomrades registratur (kirjaamo(at)itauusimaa.fi).
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Anvisning for begaran om omprévning
836

Anvisning fér begaran om omprévning
En part som ar missndjd med detta beslut kan sdka andring i beslutet genom att yrka
pa upphandlingsrattelse eller genom att anfora besvar hos marknadsdomstolen eller
badadera.

Enligt vad som foreskrivs i lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016,
hadanefter upphandlingslagen) far man séka andring i beslut som galler en offentlig
handling eller ndgot annat avgérande i upphandlingsférfarandet genom att yrka att
den upphandlande enheten gor en rattelse (hadanefter upphandlingsrattelse), eller sa
kan arendet foras till marknadsdomstolen genom besvar.

1 ANVISNINGAR OM UPPHANDLINGSRATTELSE

Ratt att yrka pa upphandlingsrattelse

En anbudsgivare som har deltagit i ett anbudsférfarande eller en anbudssdkande som
har inlamnat en anbudsansokan, eller den som ett beslut avser eller vars ratt,
skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet (part), far skriftligen yrka pa
upphandlingsrattelse hos den upp-handlande enheten.

Tid for att yrka pa upphandlingsrattelse

En part ska framstalla yrkande inom 14 dagar efter att ha fatt del av den
upphandlande enhetens beslut eller avgérande.

Overklagande till marknadsdomstolen hindrar inte att upphandlingsrattelse yrkas.
Anhangiggérande och behandling av ett yrkande pa upphandlingsrattelse paverkar
inte den tidsfrist under vilken en part med stdd av upphandlingslagen kan soka
andring genom besvar hos marknadsdomstolen.

Om beslutet har delgetts med anvandning av den elektroniska kontaktinformation
som anbudsstkanden eller anbudsgivaren har meddelat den upphandlande enheten,
anses mottagaren ha fatt del av beslutet den dag det elektroniska meddelandet star
till mottagarens forfogande i dennes mottagarapparat pa ett sddant satt att
meddelandet kan hanteras.

Om beslutet har delgetts i ett vanligt brev, anses anbudssdkanden eller
anbudsgivaren ha fatt del av beslutet den sjunde dagen efter att brevet sandes, om
inte anbudssékanden eller anbudsgivaren visar att delgivningen har skett vid en
senare tidpunkt.

Dagen for delfdendet raknas inte med i tiden for yrkande pa upphandlingsrattelse.
Om tidsfristens sista dag infaller pa en helgdag, sjalv-standighetsdagen, férsta maj,
julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far upphandlingsrattelse yrkas den
forsta vardagen darefter.
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Myndighet hos vilken upphandlingsrattelse yrkas

Upphandlingsrattelse yrkas hos den myndighet som har gjort upphandlingsbeslut i
Ostra Nylands vélfardsomrade.

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van.
06100 Borga

E-postadress: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Oppettider for registraturen man - fre kl. 9.00 - 15.00

Post- och bestksadress:

Form och innehall

Ett yrkande pa upphandlingsrattelse anhangiggors skriftligen genom att det uppges:

e vilket beslut eller avgérande av den upphandlande enheten som yrkandet pa
upphandlingsrattelse galler

e hurdan upphandlingsrattelse som yrkas i beslutet eller

e avgorandet pa vilka grunder upphandlingsrattelse yrkas i beslutet eller
avgorandet.

Elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig form.

| yrkandet pa upphandlingsrattelse ska antecknas namnet pa den som yrkar pa
rattelse och den kontaktinformation som behdvs for att arendet ska kunna skétas.
Om andringssdkandens talan fors av hans eller hennes lagliga foretradare eller
ombud eller om ndgon annan person har upprattat yrkandeskriften, ska aven denna
persons namn och kon-taktinformation uppges i yrkandet.

Till yrkandet pa upphandlingsrattelse ska bifogas de handlingar som den som yrkar pa
rattelse aberopar till stod for sina yrkanden, om de inte redan tidigare har lamnats in
till myndigheten.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som géller beslutet kan begaras hos Ostra Nylands
valfardsomrades registratur.

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van.
06100 Borga

E-postadress: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Oppettider for registraturen man - fre kl. 9.00 - 15.00

Post- och bestksadress:

2 BESVARSANVISNING TILL MARKNADSDOMSTOLEN

Besvarsratt
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En anbudsgivare, en anbudssdkande som har inlamnat en anbudsansdkan eller den
som saken galler kan féra arendet till marknadsdomstolen fér behandling.

Besvarstid

Besvar ska anféras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Vid upphandlingar som dverstiger EU-troskelvardena ska besvar anfoéras inom 30
dagar fran delfdendet av beslutet, om den upphandlande enheten har ingatt ett
upphandlingskontrakt med stdd av 78 8 3 punkten i upphandlingslagen utan att iaktta
vantetiden.

Besvar ska lamnas in senast sex manader efter att upphandlingsbeslutet har fattats,
om parten har fatt del av upphandlingsbeslutet och upphandlingsbeslutet eller
besvarsanvisningen har varit vasentligen bristfalliga.

Om beslutet har delgetts med anvandning av den elektroniska kontaktinformation
som anbudssodkanden eller anbudsgivaren har meddelat den upphandlande enheten,
anses mottagaren ha fatt del av beslutet den dag det elektroniska meddelandet star
till mottagarens forfogande i dennes mottagarapparat pa ett sadant satt att
meddelandet kan hanteras.

Om beslutet har delgetts i ett vanligt brev, anses anbudssékanden el-ler
anbudsgivaren ha fatt del av beslutet den sjunde dagen efter att brevet sandes, om
inte anbudssdkanden eller anbudsgivaren visar att delgivningen har skett vid en
senare tidpunkt.

Anhangiggoérande av en upphandlingsrattelse paverkar inte den tidsfrist inom vilken
en part har ratt att dverklaga hos marknadsdomstolen genom besvar.

Dagen for delfdendet raknas inte med i besvarstiden. Om den sista dagen for att
anfora besvar infaller pd en helgdag, sjalvstandighetsda-gen, forsta maj, julafton,
midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far besvar anféras den férsta vardagen
darefter.

Besvarsmyndighet
Besvar ska anforas hos marknadsdomstolen.

Banbyggarvagen 5,
00520 Helsingfors
E-postadress: markkinaoikeus(at)oikeus.fi

Adress:
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Faxnummer: 029 564 3314
Telefonnummer: 029 564 3300

Oppettider for registraturen: man-fre 8.00-16.15

Besvarens form och innehall

Besvaren ska anforas skriftligen. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa
skriftlig form.

| besvaren, som ska riktas till besvarsmyndigheten, ska uppges

e det beslut i vilket andring séks
e till vilka delar andring sdks i beslutet och vilka andringar som yrkas
e de grunder pa vilka andring yrkas.

| besvaren ska andringssdkandens namn och hemkommun uppges. Om
andringssokandens talan fors av hans eller hennes lagliga foretradare eller ombud
eller om nagon annan person har upprattat besvarsskriften, ska dven denna persons
namn och hemkommun uppges i besvaren.

| besvaren ska vidare uppges den postadress och det telefonnummer som ska
anvandas for meddelanden i saken till andringssékanden.

Andringssékanden, den lagliga foretradaren eller ombudet ska underteckna besvaren.
Ett elektroniskt dokument behdver anda inte kompletteras med en underskrift, om
dokumentet innehaller uppgifter om avsandaren och om det inte finns anledning att
betvivla dokumentets autenticitet och integritet.

Till besvdren ska bifogas

e det beslut i original eller kopia i vilket andring soks genom besvar

e intyg 6ver vilken dag beslutet har delgetts eller ndgon annan utredning éver nar
besvarstiden har borjat

e de handlingar som andringssékanden aberopar till stod for sina yrkanden, om
de inte redan tidigare har Ilamnats till myndigheten.

Underrattelse till den upphandlande enheten om anférandet av besvar

Andringssokanden eller hans eller hennes féretradare ska skriftligen underratta den
upphandlande enheten om att drendet fors till marknadsdomstolen. Underrattelsen
ska lamnas in senast da besvaren éver upphandlingen lamnas in till
marknadsdomstolen.Meddelandet skall ges till: Registraturen i Ostra Nylands
valfardsomrade.

Post- och bestksadress: WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van., 06100 Borga

E-postadress: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Rattegangsavgift
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Rattegangsavgifterna, som tas ut for behandling av ett arende i marknadsdomstolen
bestams enligt lagen om domstolsavgifter (1455/2015), enligt Justitieministeriets
férordning om justering av de avgifter som namns i 2 8 i lagen om domstolsavgifter
(1122/2021) och enligt Justitieministeriets forordning om vissa ansokningsavgifter vid
domstolar 2022-2024 (1123/2021).

For behandling av tvistemal, arenden som galler andringsstkande och andra
rattskipningsmal tas i marknadsdomstolen ut en rattegangsavgift pa 2120 euro.

Om vardet av en upphandling i ett arende som galler offentlig upphandling ar minst 1
miljon euro, ar behandlingsavgiften 4240 euro. Om vardet av upphandlingen ar minst
10 miljoner euro, ar behandlingsavgiften 6350 euro.
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Besvarsforbud
833, 834, 835, 844

Besvarsforbud
Omprovning far inte begaras eller kommunalbesvar anforas i fraga om beslut som
endast galler beredning eller verkstallighet.

Lagrum: § 141 lagen om valfardsomradet.
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